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Assumpte: Inici d’expedient per a la correccié de la incidéncia assenyalada per la
Sindicatura de Comptes de les Illes Balears en relacié amb I’abonament d’un
complement de productivitat al personal.

Atés que mitjangant Decret de la presidéncia del Consell Insular de Mallorca, de 21 de
gener de 2005, es va concedir a tot el personal de la Corporacid, funcionari i laboral,
durant I’any 2005, un complement de productivitat, de la quantia mensual segiient:

GIrUp Auvissassaissmiiinai 26,96 €
Orup Biuusimssssmsnnsimiog 24,52 €
Grup Cismssmsummmssinisissinis 20,56 €
Grup Duiacuassvaansnn i 19,71 €
Grup E.... 18,10 €

A Desmentat Decret, es recull la motivacié segiient: “L ‘assumpcio per part del Consell de
Mallorca de les noves i nombroses competéncies ha suposat i suposa un increment de feina i
I"assumpcid de noves tasques a tots els nivells, tota vegada que aquest increment, per dificultats
pressupostaries, no s’ha pogut compensar amb l’augment dels llocs de treball necessaris per
poder fer front a aquesta nova realitat.”

La persisténcia de les circumstancies que van motivar la seva concessié van determinar que per
a I’any 2006 es fixés el seu abonament mitjangant el Decret de la presidencia de 23 de gener de
2006, revisat pel Decret de 22 de febrer de 2006, que va establir les quanties segiients:

Q

2

o GIUP Ao 74,79 €
' Grup B.... 62,27 €
5 GIUD Correeeeeeereeseseeeeee 48,15 €
= Grup Do 4945 €
~\ GIUD B 4193 €

Per a I’any 2007, es va preveure la seva concessié mitjancant Decret de 16 de gener de 2007 i,
finalment, mitjangant Decret de 16 de gener de 2008, es va prorrogar el seu abonament, a partir
de dia 1 de gener de 2008 i fins que es procedis a la seva revisi6. Els imports del complement
han estat objecte d’actualitzacié d’acord amb els increments que han previst les corresponents
lleis de pressuposts generals de I’Estat per a cada any.

La Sindicatura de Comptes de les Illes Balears, en el seu informe 156/2018, del Compte general
del Consell Insular de Mallorca, corresponent a I’exercici 2016, en relacié amb 1’abonament de
’esmentat complement de productivitat, assenyala, textualment, el segiient:

“d) El personal funcionari i laboral del Consell percep un complement de productivitat,
fixat mitjangant el Decret de Presidéncia de 22 de febrer de 2006 (que modifica les
quanties establertes en el Decret de Presidéncia de 21 de gener de 2005), que és objecte
de prorroga anual mentre no es revisi i s'actualitzi, d'acord amb els percentatges que
determinen les lleis de pressuposts generals de I'Estat per a cada exercici. Al seu dia, el
dit complement es va fonamentar en l'augment de la carrega de treball al personal
propi, com a conseqiiencia de l'assumpcié del CIMA de noves competéncies sense anar



acompanyada de l'increment dels llocs de treball necessaris per atendre aquesta nova
realitat. Aquest complement, que ha suposat una despesa en 2016 de 746 milers d'euros
(707 milers d'euros a 2015), s'ha mantingut en el temps i s'ha configurat com una
retribucié periodica sotmesa al mateix régim de les complementaries, periodiques, fixes
i objectives. L'abonament de la dita retribucié complementaria, tal com l'ha
instrumentada el CIMA, contravé el que disposa la regulacid legal dels complements de
productivitat (Estatut basic de l'empleat public, lleis de pressuposts generals de I'Estat
i, especialment, RD 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el regim de les
retribucions dels funcionaris de I'’Administracio local).”

Ates alld que en relacié amb les retribucions del personal preveu Darticle 93 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local, article 24 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut basic
de I’empleat public, el Reial decret 861/1986, de 25 d’abril, que estableix el régim de
retribucions dels funcionaris de I’ Administracié local, I’article 121.3 de la Llei 3/2007,
de 27 de marg, de la Funcié Publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears, 1
Iarticle 26 de vigent Conveni col-lectiu del personal laboral del Consell Insular de
Mallorca.

Amb la finalitat de corregir la incidéncia assenyalada per la Sindicatura de Comptes de
les Illes Balears, tenint en compte que per part dels distints organismes autonoms que
depenen del Consell Insular de Mallorca s’han adoptat acords o resolucions de
contingut analeg als Decrets esmentats, es proposa que, per part del Ple del Consell
Insular de Mallorca, s’adopti el segiient

ACORD

Iniciar el procediment per determinar la viabilitat de la incorporaci6 en el complement
especific o, si s’escau, en una altra retribucié complementaria dels imports que s’abonen
al personal mitjancant el complement de productivitat establert originariament en el
Decret de la presidéncia de 21 de gener de 2005 o, en cas contrari, per a la seva
supressio; aixi com també una eventual suspensio.

alma, ﬂ

/\'

iquel Ensenyat Riutort
President del Consell de Mallorca



Consell de
W4 Mallorca

Departament de Modernitzacié i Funci6é Pablica
Direccié Insular de Funci6é Piablica
Servei Técnic de Recursos Humans

Assumpte: Informe en relacié6 amb la incidéncia assenyalada per la Sindicatura de
Comptes de les Illes Balears sobre Pabonament d’un complement de
productivitat al personal.

Vist el que s’assenyala a I’informe de la Sindicatura de Comptes de les Illes Balears 156/2018,
del Compte general del Consell Insular de Mallorca, corresponent a I’exercici 2016, en relacié
amb ’abonament al personal del complement de productivitat establert origindriament en el
Decret de la presidéncia de 21 de gener de 2005, procedeix emetre el segiient

Informe
Primer. A I’informe de la sindicatura de Comptes, s’assenyala el segiient:

“d) El personal funcionari i laboral del Consell percep un complement de productivitat,
fixat mitian¢ant el Decret de Presidéncia de 22 de febrer de 2006 (que modifica les
quanties establertes en el Decret de Presidéncia de 21 de gener de 2005), que és objecte
de prorroga anual mentre no es revisi i s'actualitzi, d'acord amb els percentatges que
determinen les lleis de pressuposts generals de I'Estat per a cada exercici. Al seu dia, el
dit complement es va fonamentar en l'augment de la carrega de treball al personal
propi, com a conseqiiencia de l'assumpcio del CIMA de noves competéncies sense anar
acompanyada de l'increment dels llocs de treball necessaris per atendre aquesta nova
realitat. Aquest complement, que ha suposat una despesa en 2016 de 746 milers d'euros
(707 milers d'euros a 2015), s'ha mantingut en el temps i s'ha configurat com una
retribucio periodica sotmesa al mateix régim de les complementaries, periodiques, fixes
i objectives. L'abonament de la dita retribucié complementiria, tal com I'ha
instrumentada el CIMA, contravé el que disposa la regulacio legal dels complements de
productivitat (Estatut basic de l'empleat public, lleis de pressuposts generals de I'Estat
i, especialment, RD 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el régim de les
retribucions dels funcionaris de I'Administracié local).”

Segon. Mitjancant Decret de la presidéncia del Consell Insular de Mallorca, de 21 de
gener de 2005, es va concedir a tot el personal de la Corporacio, funcionari i laboral,
durant I’any 2005, un complement de productivitat, de la quantia mensual segiient:

Grup A .o, 26,96 €
Grup B, 24,52 €
Grup Crussssassataiinsiivig 20,56 €
Grup D...oovveriieee 19,71 €
Grup E.....ocoovivieiececeee 18,10 €

A T'esmentat Decret, es recull la motivacié segilent: “L’assumpcié per part del Consell de
Mallorca de les noves i nombroses competéncies ha suposat i suposa un increment de feina i
I’assumpcio de noves tasques a tots els nivells, tota vegada que aquest increment, per dificultats
pressupostaries, no s’ha pogut compensar amb 1'augment dels llocs de treball necessaris per
poder fer front a aquesta nova realitat.”



La persisténcia de les circumstancies que van motivar la seva concessio van determinar que per
a l’any 2006 es fixés el seu abonament mitjangant el Decret de la presidéncia de 23 de gener de
2006, revisat pel Decret de 22 de febrer de 2006, que va establir les quanties segiients:

GIup Aot 74,79 €
Grup B 62,27 €
Grup Cuoeeevivreeimrennnsnnsnsss s 48,15 €
Grup Dot 49,45 €
Grup Ee.ooooirivnnriee e 4193 €

Per a I’any 2007, es va preveure la seva concessio mitjangant Decret de 16 de gener de 2007 1,
finalment, mitjangant Decret de 16 de gener de 2008, es va prorrogar el seu abonament, a partir
de dia 1 de gener de 2008 i fins que es procedis a la seva revisié. Els imports del complement
han estat objecte d’actualitzacié d’acord amb els increments que han previst les corresponents
lleis de pressuposts generals de 1’Estat per a cada any.

Tercer. Les retribucions complementaries del personal de 1’Administracié local es
troben regulades a la normativa seglient:

L’article 93 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local,
Iarticle 24 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel s’aprova el text refos
de la Llei de I’Estatut basic de I’empleat public, el Reial decret I’ Administracié local,
’article 121.3 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcié Publica de la comunitat
autonoma de les Illes Balears, i ’article 26 de vigent Conveni col-lectiu 861/1986, de
25 d’abril, que estableix el régim de retribucions dels funcionaris de del personal laboral
del Consell Insular de Mallorca.

Quart. Per part dels distints organismes autdonoms que depenen del Consell Insular de
Mallorca s’han adoptat acords o resolucions de contingut analeg als Decrets esmentats.

D’altra banda, D’article 54 de la llei 39/2015, d’l d’octubre, del procediment
administratiu comt de les Administracions publiques, preveu que els procediments es
poden iniciar d’ofici.

Conclusid.

Amb la finalitat de corregir la incidéncia assenyalada per la Sindicatura de Comptes de
les Illes Balears en el seu informe 156/2018, del Compte general del Consell Insular de
Mallorca, corresponent a I’exercici 2016, en relacié amb 1’abonament al personal de I’esmentat
complement de productivitat, es proposa que per part de la presidencia del Consell Insular
de Mallorca s’elevi al Ple una proposta d’acord per iniciar el procediment per
determinar la viabilitat de la incorporacié en el complement especific o, si s’escau, en
una altra retribucié complementaria dels imports que s’abonen al personal mitjangant el
complement de productivitat establert originariament en el Decret de la presidéncia de
21 de gener de 2005 o, en cas contrari, per a la seva supressio; aixi com també una
eventual suspensio.
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